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Inversión de $ 40.000 

  
Fortalecen áreas del Ministerio de Tr

  
  

Para fortalecer las oficinas regionales y la s
las áreas de inspección, mediación/concilia
de los derechos laborales en Centroamérica
cómputo para hacer más eficiente el servici
  
La entrega se realizó hoy, 2 de febrero, en e
el Ministro de Trabajo, Fernando Trejos y R
otros. 
  
Esta iniciativa es ejecutada por la Fundació
experiencia con la de Abt Associates Inc., b
Trabajo de Estados Unidos (USDOL, por su
cómputo es de  $40 000. 
  
La distribución del equipo de cómputo conte
regionales según las necesidades de cada 
departamentos de inspección, mediación/co
centro de información. 
  
“Brindar el equipo que nos ayuda a modern
los servicios del ministerio, que al final sign

de los trabajadores, las relaciones laborales y el mantenimiento de los climas de paz social. Es un ganar, g
Fernando Trejos Ballestero. 
  
“Los funcionarios muchas veces tienen computadoras que han sido superadas por nueva tecnología o tiene
botella, por lo tanto, se dan problemas de manejo de tiempo. La donación  ayudará a hacer más eficiente e
Piza agregó que el propósito fundamental de este esfuerzo es fortalecer no sólo los planes de trabajo y des
regionales.  
 
En el área de inspección, este equipo apoyará la extensión de capacitación y el uso del sistema electrónic
partir del sistema que desarrolló y entregó al ministerio la Organización Internacional del Trabajo. Este siste
actividad de inspección y, además, nutre una base de datos que sirve para planear, dirigir y evaluar la labo
  
Por otra parte, este equipo representa el primer paso para replantear el sistema de manejo de casos en me
en el transcurso de este año. Este instrumento permitirá mayor control sobre la información y un mejor apr
  
Otra de las áreas beneficiadas es el Centro de Información. La donación pretende brindarle una mayor cap



conocimiento de los derechos laborales entre la población. 
  

Si desea  información adicional: Elizabeth Badilla C. tel. (506) 283-9435, fax (506) 253-4172

si desea ser removido de nuestro base de datos escríbanos a esta dirección: relaci 
 


